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Resumen:

Introduccion: El estudio surge por la inquietud de teorizar sobre los modelos y tendencias que son
inherentes al acervo intelectual del docente.

Objetivo: Fomentar la inclusion de los modelos epistemologicos de enfermeria en nuestro quehacer
diario como una forma de abordaje integral al usuario portador de pancreatitis grave.

El principal proposito de la Enfermeria es lograr que los pacientes recuperen la salud, por esto todas
las teorias analizadas tienen un componente filosofico. En la realizacion de este trabajo se ha
aplicado los modelos de enfermeria de dos enfermeras: Virginia Henderson y Leininger.

Poblacion, material y métodos: El estudio realizado fue descriptivo, cualitativo de corte
transversal, cuyo método o corriente empleada fue el interaccionismo simbdlico (Bogdan and
Taylor, 1975), y la antropologia cognitiva.

Resultados: Las actividades que realiza la enfermera seglin la muestra seleccionada de docentes,
estan definidas por la tendencia de cuidar en todos los &mbitos atin en domicilio, muy poco aparece
el promover, gestionar o educar. En cuanto al perfil docente se muestra como un docente “gerente”
que organiza, planifica, ejecuta y evalua, se basa en la metodologia Proceso Atencién de Enfermeria
y en las précticas, describiendo que los cambios que supone la educacion son “...maduracion,
destrezas, crecimiento personal, profesional, un rol, aspectos éticos...” creen que educar es
transmitir y otros creen que es una “interaccion educando-educador.”

Palabras claves: Paradigmas de enfermeria, Sociologia, Tendencias de enfermeria, Tendencias de
la educacion.



